Waarom een personeelsdossier
Het personeelsdossier is een logische bewaarplaats voor afspraken die met een werknemer worden
gemaakt. Tevens is dit van belang indien het gaat om disfunctioneren aan te tonen en vervolgens met

Bewaartermijnen
Een werkgever moet gegevens uit de salarisadministratie die fiscaal van belang zijn, _

Personalia Aanwezig

Stamkaart (adres +bankgegevens e.d.)
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